SPRAWOZDANIE Z PRACY

OKRES: I SEMESTR 2009/10

Proszę pamiętać o podziale na działania w ASSA i GASSA.

Proszę o staranne i dokładne opisanie działań. Zalecamy elektroniczne wypełnianie arkusza. Zamieszczone dane będą podstawą do oceny pracy nauczyciela.

Arkusz elektroniczny dostępny jest na stronach ASSA i GASSA. Arkusze papierowe wydawane będą na życzenie nauczyciela w recepcji.  

Wypełniony arkusz proszę złożyć w kancelarii szkoły w nieprzekraczalnym terminie do 12 stycznia 2010r.

Imię i nazwisko:

Nauczany przedmiot/y:

Staż pracy pedagogicznej:

Godziny w ASSA:

Godziny w GASSA:

I. UZYSKANIE OSIĄGNĘĆ WYCHOWAWCZYCH, OPIEKUŃCZYCH I DYDAKTYCZNYCH

1. Jakie formy działań wychowawczych i opiekuńczych były podejmowane?

2. Pomoc uczniom zdolnym lub uczniom mającym trudności w nauce (formy i sposoby pomocy):

3. Współpraca z rodzicami (udokumentowane kontakty)
- konsultacje:

 - inne:

4. Organizacja różnych przedsięwzięć pedagogicznych: wycieczki, imprezy, konkursy, wystawy, zielone szkoły i inne:

a) W ramach zajęć dydaktycznych:
b) Po zajęciach dydaktycznych:
5. Pomoc w organizacji i przeprowadzeniu imprez, pełnienie funkcji organizatora imprezy:

6. Opis realizacji planu wychowawczego / opiekuńczego (co się udało, co się nie udało):

7. Wkład pracy (wewnętrzne testy, diagnozy, próbne matury) w przygotowanie uczniów do egzaminów zewnętrznych:

8. Realizacja programu z przedmiotu (dotyczy tylko ):

	Klasa/Grupa
	Planowana liczba jednostek lekcyjnych - wg rozkładu materiału
	Ilość zrealizowanych jednostek lekcyjnych
	Wielkość opóźnienia w realizacji programu w godzinach

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II.  JAKOŚĆ ŚWIADCZONEJ PRACY (MIJAJĄCE PÓŁROCZE)

1. Doskonalenie zawodowe (szkolenia, kursy, studia):

2. Działania w zakresie opieki nad estetyką i funkcjonalnością powierzonych pomieszczeń, pomocy dydaktycznych lub innych urządzeń:

3. Prowadzenie zajęć otwartych dla:

- rodziców:

- nauczycieli stażystów:

- studentów:

- uczniów różnych roczników:

- tzw. zajęcia koleżeńskie (przygotowywane i prowadzone razem z innymi nauczycielami):

4. Opracowanie i wdrażanie programów autorskich, innowacji, nowatorskich metod:

5. Udział w pracach Rady Pedagogicznej, podać przykłady działań, wykonane prace, współpracowników:

III. ZAANGAŻOWANIE W REALIZACJĘ INNYCH CZYNNOŚCI WYNIKAJĄCYCH Z ZADAŃ STATUTOWYCH JEDNOSTKI

1. Pełnienie funkcji społecznych powierzonych przez dyrektora (opiekun zespołu, opiekun projektu, opiekun roku, wychowawstwo):

2. Opieka nad inicjatywami uczniowskimi:

3. Prowadzenie zajęć autorskich, projektów (rodzaj i efekty):

IV. OSIĄGNIĘCIA, INICJATYWY, POMOC

1. Promocja szkoły:

2. Aktywna współpraca z innymi instytucjami:

3. Pozyskiwanie sponsorów:

4. Czynności podjęte z własnej inicjatywy:

5. Dodatkowe, ekstra zajęcia z uczniami (właściwie w czasie prywatnym):

6. Publikacje (rodzaj, tytuł, miejsce):

V. TWOJE UWAGI, SPOSTRZEŻENIA, PROPOZYCJE DO PRACY NA NADCHODZĄCE PÓŁROCZE.

VI. PO ANALIZIE WYPEŁNIONEGO ARKUSZA PROSZĘ OCENIĆ SWOJĄ PRACĘ WG SKALI: NIEZADOWALAJĄCA, ZADOWALAJĄCA, DOBRA, BARDZO DOBRA. Co zadecydowało o takiej ocenie?

